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ACTIVIDADES SINDICALES

Eltratadoemplazaa
Meéxicoacompletarla
reforma laboralesteano

ZENYAZEN FLORES
zflores@elfinanciero.com.mx
El nuevo Acuerdo Estados Uni-
dos-México-Canada (USMCA,
las siglas en inglés) incluy6 un
Capitulo Laboral con dedicato-
riaespecial para México, yaque
emplazda nuestro pais aaprobar
antes de que concluya este afio
lasleyessecundarias dela refor-
maen esamateria, que entréen
vigor el 24 de febrero de 2017.
Especificamente, el Capitulo
Laboral del USMCA incluyd un
Anexo sobre larepresentaciénde
trabajadores en las negociacio-
nes colectivas entre empresasy

Enlasnegociaciones trilaterales,
' los sindicatosde EU y Canada
| manifestaron la desventaja que
les representa el bajo costode la
| manode obra en México.

sindicatos, que obliga a México
areconocer el derecho, y le fija
unplazo.

“Laexpectativade las parteses
que Méxicoadoptelalegislacion
descrita antes del 1 de enero de
2019. Se entiende ademds que
la entrada en vigor del acuerdo
puede demorarse hasta que di-
cha legislacién entre en vigen-
cia”, suscribe el texto.

E1USMCA fijé ese plazodado
que el gobierno mexicano en-
trante, encabezado por Lépez
Obrador, ha confirmado que
cada una de estas disposiciones
estan en su agenda sexenal.

Lo anterior implica que la fu-
tura titular de la Secretaria del
Trabajo, Luisa Maria Alcalde,
tendria que enviar iniciativas
parareformarlaLeyFederal del
Trabajo (LFT) que sean aproba-
das antesdel 31 de diciembre.
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El Anexo obligaaMexicoa

proporcionar en las leyes laborales
el derecho a participar en activida-
des para la negociacion colectiva.

También a organizarse, formary
afiliarse al sindicato de su eleccion
y prohibir la injerencia de los
empleadores en estas actividades.

Alfredo Kupfer, consejero la-
boral de la American Chamber
México (Amcham) dijo que en
el Anexo del Capitulo es claro
que México debe cumplir con
aprobar leyes para garantizar
la negociacion colectiva y liber-
tad de asociacion, por lo que se
tienen que acelerar los procesos
en el gobierno y Congreso para
aprobar la legislacién.

Afadié que es necesario que
enestos meses haya consultasen
las comisiones del Senado conla
parucxpacmn delas empresas.

Tomds Natividad, presidente
delaComisién Laboral del Con-
sejo Coordinador Empresarial
(CCE), advirtié que cuamplir con
el Capitulo Laboral podriaser di-
ficil para empresasy sindicatos,
peroqueelsector privadoquiere
participar en la discusién de las
leyes secundarias.
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